Kohopenkki ja viljelylaatikko: Tydpajan suunnittelu

TYOPAJAN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS

Hienoa, ettd olet kiinnostunut kohopenkki ja viljelylaatikkotyépajan jarjestamisesta!
Tassa ohjeistusta tyopajan tueksi.

Kohopenkin ja viljelylaatikon perustamisen koulutusmateriaali

Verkko-opistossa olevaa koulutusmateriaalia voit kdyttaa tyopajan tukena. Osallistujat voivat tutustua
itsendisesti sielld oleviin aineistoihin, tai voit kdyttaa niitd teemaan johdattelun tukena. Pdf-muotoiset
tekstitiedostot on suunniteltu niin, etta ne voi halutessaan tulostaa kentdlle mukaan (jos esim. tietokoneen
mukana kantaminen ei tunnu toimivalta idealta).

Kohopenkki- ja viljelylaatikkojeesaajan rooli

Kohopenkki- ja viljelylaatikkojeesaaja on vertaisohjaaja, jonka ei ole tarkoitus olla aiheen syvillinen
asiantuntija. Tyopajan jarjestamisessa kysymys on enemmankin yhdessa tekemisesta ja asioiden
pohtimisesta porukalla. Joku tarvitaan kuitenkin hoitamaan kokonaisuutta, ettad tydpajan toteutus olisi
mahdollisimman sujuvaa, ja valittdmaan osallistujille tydpajan toteuttamisen edellyttamaa tietoa. On myos
hyva, etta kaikilla osallistujilla on yhteinen ymmarrys mita ollaan tekemassa ja millaisia tyovaiheita
prosessiin kuuluu. Tyopajan valmistelua ja toteutusta voi myos jakaa eri henkilGille tai tyéryhmille, jottei
vertaisohjaajalle kerry liikaa hoidettavia asioita.

Mitd tybpajan vetdjén tédytyy tietdd?

» Perusymmarrys siita, mita tyopajan jarjestamiseen liittyy; jarjestelyiden hoitaminen (tai
tehtavien jako tyéryhmille), viestintd, mahdolliset lupa-asiat ja materiaalien seka
tyokalujen hankinta.

» Osallistujat — mit4 pitda ottaa huomioon (esim. mahdolliset liikuntarajoitteet, osallistujien
osaamisen hyddyntaminen ym).

» Johdattelu teemaan ja ohjeistus (my0s toteutuksen yhteinen pohtiminen) tyépajan aluksi
ja aikana. Lisatiedon tuottaminen tarvittaessa — ainakin tietoa siitd, mista lisatietoa loytyy.

» Turvallisuuteen liittyvien asioiden tiedotus ja seuranta; rakentamispaikan olosuhteet,
saatila ja niihin liittyvat tarpeet, riskien arviointi tydpajojen jarjestamisessa, hyvan
ilmapiirin rakentaminen ja kdytannon toteutuksen silmalla pitdminen.

-

On helpointa, jos saat tydpajan toteuttamiseen mukaan jonkun paikallisen yhdistyksen; esim.
kylayhdistykset ja muut MSL:n jasenjarjestot voivat hakea tydpajaan koulutustukea. Paikallisten yhdistysten
kautta saat my0s viestia kulkemaan ja todennakdisesti myds osallistujia tydpajaan.

Lisatietoa koulutustuen hakemisesta l0ydat Arjen ymparistotekojen kurssimateriaalista.
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OSALLISTUJAT JA JOHDATUS TYOPAJAAN

Ovatko osallistujat jo tiedossa? Jos eivat, mista 16ytyisi aiheesta kiinnostuneita henkil6ita? Mitka
viestintatavat tavoittaisivat mahdollisia osallistujia? Onko paikkakunnalla kyla- tai muuta yhdistystd, jonka
kautta kannattaisi viestitella tydpajasta? Mita muita verkostoja viestinndssa voisi hyddyntaa? Puutarha-,
asukas- tai muutkin paikallisyhdistykset voisivat olla kiinnostuneita aiheesta.

Osallistua voivat kaikki aiheesta kiinnostuneet. On hyva pohtia tyopajan paikan esteettomyytta ja sita,
voisiko tyopajaan osallistua esim. pyoratuolilla. Ty6pajaan voi osallistua 5-20 henkilda. Jos pyydat
osallistujia ilmoittautumaan etukateen, voit samalla kysya mahdollisista osallistumiseen vaikuttavista
asioista, jotta niita voi ottaa paremmin huomioon ty6pajan toteutusvaiheessa.

Olennaista on osallistujien kiinnostus kohopenkki- ja viljelylaatikkorakentamiseen ja ohjeistus eri
tyovaiheisiin ja perustekniikoihin. Apuna voi kdyttaa verkko-opiston materiaaleja, joita voi katsoa yhdessa
joko suunnitteluvaiheessa tai tydpajan aluksi. Kurssin alussa on hyva kayda lapi tydpajan ohjelma ja kysella
osallistujilta omia nakemyksia ja kokemuksia kohopenkkien ja viljelylaatikoiden perustamiseen liittyen.

Jos kyseessa on yhteisollinen kohde, kohopenkin tai viljelylaatikon merkitys kasvaa useampien ihmisten
osallistuessa sen rakentamiseen ja omaksi kokemiseen.

Tybpajaan tarvittava aika riippuu osallistujien kokemuksesta ja maarasta seka siita, onko materiaaleja (esim
penkin tayttdminen) jo saatavilla, pitdadko niitd kerdta ymparistosta (esim, haravointi) tai valmistella kayttoa
varten (oksien pilkkominen, lautojen sahaaminen sopivaan mittaan tms).

Ryhmassa voisi pohtia mm. seuraavia asioita:

Miksi kohopenkki tai viljelylaatikko tehddan? Mihin se tehddan ja minka kokoinen se olisi? Paljonko 16ytyy
tekijoita ja aikaa penkin tai laatikon perustamiseen? Millainen aikataulutus tyopajalla voisi olla? Miten
jarjestetadn penkin hoito ja kastelu? Entapa sadonkorjuu?

Paikka: Mihin penkki tai laatikko perustetaan ja millaiseen maastoon on syytd varautua? Tarvitaanko
maanomistajan lupaa tai onko syyta selvittda jotain muuta sijaintiin liittyvaa (vaikuttaa toimintaolosuhteisiin,
tarvittavaan valineist66n ja materiaaleihin)?

Materiaalien ja tyokalujen organisointi: Millaisesta materiaalista viljelylaatikon reunukset tehdaan ja pitaisiko
niita tyostaa etukateen? Milla penkki/laatikko taytetadn ja mistd materiaalia saadaan? Kuka jarjestaa muut
materiaalit? Kuinka paljon materiaalia tarvitaan? Loytyyko osallistujilta tyokaluja tai voisiko niitd vaikka
lainata jostain? Hoitaako tyOpajan jarjestdja vai jaetaanko jarjestelyvastuuta osallistujien kesken?

Turvavalineet: Tarvitaanko (viiltosuoja)hanskoja tai muita suojavarusteita? Miten varaudutaan aurinkoiseen
tai sateiseen sdahan? Kuka huolehtii ensiapu- ja mahdollisista sammutustarvikkeista, mista niitd saadaan?

Suunnittelukokouksessa on hyva kayda lapi myos turvallisuus- ja vakuutusasiat, erilaisiin sadolosuhteisiin
varautuminen ja mahdollinen omien tydkalujen ja suojavarusteiden mukaan ottaminen (ne on hyvd mm.
merkitd valmiiksi).
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OLOSUHTEET JA TURVALLISUUS

Kohopenkin ja/tai viljelylaatikon perustamisen tyépaja vie pienemmallakin porukalla vain muutaman tunnin
aikaa, joten ruokailua ei valttamatta tarvita. Jos tydpajassa on taustaorganisaatio, heidan kanssaan voi sopia
mahdollisesta kahvi- tai muusta tarjoilusta ja/tai sopia osallistujien kanssa, miten kahvittelu tai mahdollinen
evastely on helpointa toteuttaa (esim. otetaanko omat evaat ja astiat, mahdolliset allergiat ja
ruokarajoitteet, jos yhteinen kahvittelu; hankitaanko kertakayttoisia astioita vai voidaanko kayttaa
taustaorganisaation astioita ym.) Vetta kannattaa olla tarjolla ja muistuttaa sen juomisesta varsinkin
[ampimampina paivina.

Riittava tauotus ja sddolosuhteet vaikuttavat myos toimintaan ja ilmapiiriin. Kohopenkki- ja
viljelylaatikkojeesaajan tehtdva on arvioida, millaisessa sadssa tyopaja kannattaa jarjestaa tai olisiko
parempi siirtda se toiseen ajankohtaan. Tasta voi myos keskustella osallistujien kanssa.

Tybnjako on hyva keskustella yhdessa. Millaisia vaiheita tydpajaan sisaltyy? Jaatko ryhman pienempiin
tyoryhmiin? Ovatko jotkut osallistujat kiinnostuneita joistain tietyista tehtavistda? Onko heilld jotain tiettya
osaamista, jota voisi hyddyntaa? Kierratetaanko eri tehtavia tyopajan aikana, etta kaikki paasevat
kokeilemaan kaikkea? Onko joillain osallistujilla jotain sellaisia rajoitteita, joiden vuoksi jotkut tyotehtavat
eivat ole heille sopivia? Tulostettua ohjeistusta voi kayttdaa toiminnan eri vaiheiden tukena myos
tyoryhmissa.

Tyoturvallisuuteen on syyta kiinnittad huomiota, siihen liittyy monenlaisia asioita:

Tutustukaa tydkalujen kdytt66n ja tarvittaviin tekniikoihin ennen penkin/laatikon perustamisen
aloittamista.

Tybpajaan voi osallistua hyvinkin monenlaisia ihmisia. Kaikille hyvan ja turvallisen ilmapiirin rakentamisessa
voi hyodyntda turvallisen tilan periaatteita, jotka voidaan kdyda tilaisuuden alussa yhdessa lapi esim.
Vertaisjeesaaja-kurssimateriaalissa olevan aineiston avulla.

Kiinnitd huomiota myds tydpajan ympariston fyysiseen esteettomyyteen ja siihen liittyviin asioihin
(materiaalien sijainti ym), etta esim. huonommin liikkuvat pystyvat myos turvallisesti kulkemaan ty6pajassa.
Pohdi my6s mahdollisia ennakkoon ilmoitettuja, osallistumiseen vaikuttavia asioita ja niiden edellyttamia
tuen tai huomioon ottamisen tarpeita tyopajan aikana.

Pohdi itse tai tehkad yhdessa pieni riskianalyysi — mita kaikkea voi tapahtua ja miten silloin toimitaan?
Paikan koordinaatit, sammutus- ja EA-valineiden sijainti pitda olla kaikilla tiedossa. Luonnossa voi olla
allergioita aiheuttavia asioita ja muutkin sairauskohtaukset ovat mahdollisia, joten on hyva muistuttaa
osallistujia mahdollisesti tarvittavan henkilokohtaisen ladkityksen ldhelld pitamisesta. Aurinkoinen ja kuuma
sad edellyttdaa tihedmpaa tauotusta, mahdollisuuksien mukaan varjoa tai suojaavaa vaatetusta seka riittavaa
nesteiden nauttimista, mikd monesti tyon touhussa paasee unohtumaan.

Yhteisessa prosessissa on hyva myos ottaa kuvia ja jakaa kuvia sekd kokemusta eri yhteyksissa. Muista kysya
osallistujilta kuvausluvat tyépajan alussa.
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Ty6pajan vetdjalle pohdittavaksi:

Yhteisollisyys ja osallistaminen: Miten saan osallistujat mukaan suunnitteluun ja tekemiseen?
Selkea rakenne ja ohjeistus: Miten voin esittda asiat ymmarrettavasti esim. ilman asiantuntijakielta?
Oma rooli: En ole opettaja, vaan rinnalla kulkija — miten tuen oppimista ja tekemista?

Kaytannon jarjestelyt: Miten varmistan, etta tarvittavat vélineet ja materiaalit ovat saatavilla?

Turvallisuus ja mukavuus: Miten huomioin osallistujien erilaiset tarpeet ja varmistan turvallisen
ilmapiirin?

Mahdollisuus oppia yhdessa: Miten luon tilaa kysymyksille, kokeilulle ja virheistd oppimiselle?

= Tutustu Vertaisjeesaajan kurssimateriaaliin Arjen ymparistotekojen koulutuskokonaisuudessa!

Yhteenvedossa kaytetty Copilotia.

Lisatietoa ja -materiaalia:

MSL:n materiaalit
Hugelkultur — kohopenkkien tuolla puolen | Pohjoinen permakulttuuri

Pieni kohopenkkikokeilu Eestisté | Pohjoinen permakulttuuri

https://vihreapuutarha.wordpress.com/2013/10/19/kohopenkin-perusteet/
https://yhteishyva.fi/koti/kohopenkin-perustaminen/article-80943

TyOpajan toteuttajan muistilista
TyOpajan turvallisuuden muistilista
Riskienkartoituslomake

Menestystd tyopajan jarjestamiseen!
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https://msl.fi/ymparisto/kaytannon-ymparistotekoja/piha-ja-puutarha/
https://msl.fi/ymparisto/kaytannon-ymparistotekoja/piha-ja-puutarha/
https://pohjoinenpermakulttuuri.wordpress.com/2011/07/28/hugelkultur-kohopenkkien-tuolla-puolen/
https://pohjoinenpermakulttuuri.wordpress.com/2011/08/03/pieni-kohopenkkikokeilu-eestista/
https://vihreapuutarha.wordpress.com/2013/10/19/kohopenkin-perusteet/
https://yhteishyva.fi/koti/kohopenkin-perustaminen/article-80943

