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Hyvän johtajan ominaisuuksia?





Innostusta ei voi pakottaa
Ulkoinen motivaatio vs. sisäinen motivaatio
Käske ja kontrolloi



1. Kannusta
2. Arvosta
3. Ole aito ja rehellinen
4. Salli virheet 
5. Näytä suuntaa
6. Kanna vastuuta



Laki, työsopimus ja työehdot
Palkanmaksu
Työaika
Työhyvinvointi

Muista myös nämä....





Ole utelias.
Inspiroidu ihmisistä.
Kohtaa ja keskustele.
Ole aito.
Anna itsestäsi pala inhimillisyyttä.
Siedä erilaisuutta.
Kehitä itsetuntemustasi.



Testin tehtyäsi tutustu tuloksiin ja pohdi 
vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

 
-Mitä ajatuksia tulokset herättivät sinussa? Yllättikö jokin?

-Mitkä koet vahvuuksiksesi? Onko jotain, jonka ajattelet
heikkoudeksi tai negatiiviseksi?

-Millainen olet ryhmän jäsenenä? Millaisia tarpeita sinulla on
ryhmän jäsenenä? 




