
Millainen kouluttajan tai ohjaajan rooli on sinulle tuttu ja tyypillinen?

Millainen kouluttajan tai ohjaajan rooli on sinulle mieluinen, miten haluaisit 

toimia?

Oletko tyytyväinen siihen, miten toimit kouluttajana tai ohjaajana? 

Missä asioissa haluat kehittyä kouluttajana?
Miten suhtaudut itseesi kouluttajana? Mitä arvostat itsessäsi kouluttajana?

HYVÄ KOULUTTAJA

tiedostaa oman roolinsa
huomioi ja huomaat koulutettavat
rohkaisee ja innostaa osallistujia
kannustaa ottamaan riskejä ja 
kokeilemaan uutta
kykenee käsittelemään omia ja 
toisten tunteita
antaa aikaa ja tilaa osallistujille 
etsii onnistumisia 
keskittyy vahvuuksiin 
antaa myönteistä palautetta
pitää ryhmän / koulutuksen 
tavoitteen kirkkaana
on taitava vuorovaikuttaja
auttaa sietämään keskeneräisyyttä
on tarvittaessa rohkea
on valmis kehittämään itseään ja 
oppimaan uutta

Hyvä kouluttaja

 

tiedon jakaja
vastausten antaja
tarpeiden kysyjä
hyvän ryhmähengen luoja
innostaja
tilan antaja
ajatusten herättäjä
pohdintaan ja ihmettelyyn kutsuja
kyseenalaistaja
organisoija
ohjaaja
motivoija
vuorovaikuttaja
viestijä
arvioija

Kouluttaja voi olla

 


