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Miksi yhteinen puutarha on
tarkeaa/kivaa/kiinnostavaa?

* Eri ihmiset, eri syyt

* Samat syvyt, eri
painotukset

e Voidaanko olettaa, etta
kaikilla on jaetut
tavoitteet ja arvot?
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Eri ihmiset, eri syyt? Yhteinen puutarha?

* Miten toimit, jos et koe
itsellesi tarkeiden asioiden ja
arvojen toteutuvan
vhteisessa toiminnassa?

* Miten sitoudut
vapaaehtoistyohon?

* Miten ratkot
odottamattomia ongelmia?




Prosessi jaetun puutarhan hahmotteluun —
pitka malli

e Kolme osaa:



* Mita resursseja ja voimavaroja on kaytettavissa?

* lhmiset: osaaminen, tydépanos, tyokalut, verkostot
* Paatoksentekijat
e Muut ihmiset ja organisaatiot (esim. Maaseudun sivistysliitto)
* Maa: tuotantoalue, lahiymparisto, vesi + rakennukset & infra

* Talous: tulonlahteet, laina (esim. CSA?)



* Jos saisit itse paattaa, miten elaisit tassa kokonaisuudessa, miten
elaisit?

* Mitka asiat ovat sinulle tarkeita elamassa? Mita jos niita olisi lisaa?
Mita jos niita olisi vahemman? Mitka vaikuttavat tarkeimmilta juuri
nyt?

* Kirjoita nykyhetkessa ja positiivisesti:
* “Maaperan hoito on mukavaa. Puutarhan hoidolta jaa myds muuta vapaa-
aikaa”.



Toimintatavat tuottavat elamanlaadun:

Omavaraisuus Maan kasvukunnosta huolehtiminen,
typensitojakasvit, kierratyslannoitteet..

Puutarhalle tulo on kivaa Kaunis ja selkea sisaankaynti, avoin viestinta,
tyotehtavien ennakointi, selkeat vastuunjaot

Kukaan ei joudu siivoamaan toisten sotkuja Tyovalineilla on paikat, joihin ne palautetaan...

Teemme toita yhdessa



* Miten laajempien kokonaisuuksien pitaa voida, jotta toiminta voi
jatkua? Mita jatamme jalkipolville?
* Ekosysteemit: veden ja ravinteiden kierto, kasvien kasvu, monimuotoisuus

* Sosiaalinen: miten muut kokevat meidat? Miten yhteistyd muiden toimijoiden
kanssa sujuu?

* Yhteiskunta: mita palveluita tarvitaan yhteiskunnalta, ymparaoivilta
vhteisaoilta?

”"Meidat koetaan yhteistyokykyisiksi ja ystavallisiksi ihmisiksi,
jotka edistavat yhteista hyvaa korkealla ammattitaidolla. ”



Yhteisopuutarhan (tai maatilan) kaksi
tarkeinta paperia

Resurssi-inven taario
ST Paitokse
Muut toimintaan vaikuttavat ihmiset ja keihin toiminta vaikuttaa
Osaaminen
Toimintatavat ia prosessit
uotteiden ostajat ja tuotantopan myy;
erkos
I : .
Maa

Mihin pyritaan? Mita hallinnoidaan?



Miten saada paatoksentekijat mukaan?

e Kenelld on veto-oikeus? Ketka tekevat paivittaisia paatoksia?
- Madarittavat elamanlaatunsa ja tavoitteensa. Muovaavat toimintaa.

Aina ei ole helppoa saada miettimaan asioita auki:

—Paras mahdollinen arvaus. ”Pellon omistajaa kiinnostaa... hdnen
kannaltaan on tarkeinta... ”

Taman voi tarkistaa! (Aktiivinen kuuntelu. ”Kuulinko oikein”)



Joskus suunta on tarkeampi kuin maaranpaa

* Valiaikainen tavoite:
* “Kukaan ei saa burnoutia ja saadaan sato laariin”

* Kun paasee pois kuopasta (tai selviaa haaksirikosta), kannattaa katsoa
pidemmalle



Lyhyt malli ns. flappitauluversio

1 2

* Mita toivot talta * Mita voit tarjota
kokonaisuudelta? tavoitteiden
saavuttamiseksi?



Lyhyt malli ns. flappitauluversio

1 2
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* Mita toivot talta * Mita voit tarjota
kokonaisuudelta? tavoitteiden
saavuttamiseksi?

Tavoitteet




Mita tammoisella tavoitteella sitten tekee?

* Kertaa kokouksen aluksi: tammaisesta kokonaisuudesta tassa on kyse.
Ollaanko menossa tata kohti, pitaako korjata kurssia?

e Testaa paatoksia: viekd tama kohti kirjattua tavoitetta vai poispain
siita?
* P3ivita saanndllisesti, ohjaa tilaa kohti tavoitetta.



Kotitehtavat

* Tee resurssi-inventaario: mita kaikkea yhteisdpuutarha pitaakaan
sisallaan?

* Mieti, miksi olet kiinnostunut yhteisollisesta viljelysta? Mita toivot
silta? Miksi toiminta on sinulle tarkeaa?

* Joko:
* Mieti sama "elamanlaatumaaritelma” muiden paatoksentekijoiden kannalta
tai
* Anna edellinen tehtava muille paatdoksentekijoille, kootkaa tulokset yhteen

 Mieti, milla toimintatavoilla turvataan elamanlaadun toteutuminen.



Mita opitte? Mita haluatte oppia lisaa?
Paasettekd soveltamaan?

https://www.holisticmanagement.org/
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