


Ohjelmassa 18.8. klo 9-11:
• Kuulumiset
• Alustus aamun teemaan, Virpi Harilahti-Juola ja Kaisa Kervinen, MSL
• Osallisuusindikaattorit, Lars Leeman, THL
• Keskustelua
• Välitehtävien katsaus ja seuraavat stepit





Aikataulu:

klo 9.00-11.00

18.8.
22.9.
3.11.



Etsivä ote -yhteisölähtöisyys
• Jalkautuminen-
• Mennä sinne missä ihmiset ovat- fyysisesti 

tai verkossa
• Luottamus/luottamuksen lainaaminen
• Yhteisölähtöisyys, monipuoliset 

toimintaympäristöt ja verkostot
• Pitkäjänteisyys
• Tiedon keruu ja sen hyödyntäminen
• Yhdessä tehden, ei puolesta



Osallisuus rakenteissa ja toimintatavoissa

Osallisuuden rakenteet
• jatkuvuus, tavoitteellisuus, 

arviointi/mitattavuus
• Osa johtamista
• toiminnan kehittäminen

Huokoinen toimintamalli
• mahdollistaa omaehtoisuuden, 

nopeuden, kertaluonteisuuden
• syntyy aina ajassa, paikassa ja juuri 

näiden ihmisten voimin
• Etsivä työote

Tavoitteena rakenteiden ja omaehtoisuuden tasapaino ja toimiva yhdistelmä



Osallisuusprosessien vaiheet

Tutustuminen ja 
kuuntelu –

Mitä ihmiset 
ajattelevat 

omasta 
arjestaan?

Tärkeiden 
asioiden 

tunnistaminen –
Mikä on ihmisille 

ja yhteisölle 
tärkeää? 

Asioiden 
vieminen  
yhteiseen 

keskusteluun –
viranhaltijoiden, 

poliittisten 
päättäjien, 
paikallisten 

yhdistysten ja 
yksittäisten 

kuntalaisten 
kesken. 

Konkretia –
Tehdään 

konkreettisia 
tekoja. Tartutaan 

niihin asioihin, 
joihin ihmiset 

ovat itse valmiita 
tarttumaan. 



”Jos yhteisö koetaan sellaiseksi, että siinä halutaan 
olla mukana, niin kyllä ne nuoretkin sieltä tulee.”



Mikä yhdistää onnistuneita 
osallisuusprosesseja?

Selkeä tavoite ja tarve
• Mihin haetaan näkökulmia, ratkaisuja tai uusia menetelmiä? 
• Miten ohjaa taloutta ja toimintaa?

Kumppaneiden sitoutuminen ja ”dreamteam”
• osallisuuden kehittäminen ei ole näennäistä  
• mukana on ihmisiä, jotka saavat muutkin innostumaan

Osallisuusosaaminen
• ymmärrys siitä, että osallisuus ei synny hetkessä vaan vie aikaa
• halu ja kiinnostus oppia ja ottaa käyttöön uusia menetelmiä
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