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ansallinen nuorisotydttomyys on halyttavalla tasolla.

sSuomessa on nyt noin 120 000 perusasteen koulutuk-
sen varassa olevaa nuorta. Heista perusasteen varassa olevia
tyon ja toisen asteen koulutuksen ulkopualisia alle 25-vuotial-
tfa nuoria on noin 40 O0O. Useat heista ovat jddneet kaikkien
yhteiskunnan palveluiden ulkopuolelle. Nuorten 15-24-vuoti-
alden tyottdmyysaste oli vuaden 2016 helmikuussa 241 pro-
senttia.

Yksi syrjaytynyt nuori maksaa yhteiskunnalle 12 miljoonaa
euroa. Tyottomien nuorten kohdalla kyse on monimuatoisesta
ongelmavyyhdistd, jonka avaamiseen tarvitaan tyovoima- ja
sosiaaliviranomaisten lisaksi myds koulun, nuorisotyon, poli-
sin sekd sosiaall- ja terveysalan ammattilaisten yhteistyota.
Ensimmaisen tytkokemuksen saaminen on ratkaisevan tar-
keda.



NUORTEN TYOLLISTAMISEKSI:

eskustanuoret vaativat panostuksia

nuorten tytkykyyn. Hallitusohjel-
man kérkihanke, Lapsi- ja perhepalve-
luiden muutoschjelma (LAPE), on hyva
alku, joka mahdollistaa varhaisen tuen ja
mahdollisiin ongelmiin puuttumisen. Kes-
kustanuoret katsovat, ettd muutosochjel-
ma tulee ottaa kayttoon
uuden  SOTE-jarjestel-
mdn osana jo mahdolli-

On hyvéa muistaa, etté suo-
malainen tydvoima ei ole

sopivan kokoinen tyollistymistd tukeva
yksikkao, jolla tulee olla vastuuta kuntalai-
sen tyollistymisesta.

Keskustanuorten korostavat nuorten
tyollisyyden tukemisessa varhaisen puut-
tumisen merkitystd, tyollistamista edista-
vid palveluita ja yhden
luukun palveluajattelua.
Keskustanuorten  viisi

simman nopeasti Nuori  kilpailukykyinen muun maa- askelta auttavat nuoren
kuuluu muutosohjelman ilman kanssa kustannuksissa kohtaamisessa ja  oh-
palveluiden piiriin, kun- vaan laadussa, 0saamisessa jgamisessa  tyomarkki-

nes tayttaa 18 vuotta,

Keskustanuorten viisi askelta nuorten
tyollistamiseksi edellyttad myos Tyo- Ja
elinkeinotoimistojen palveluiden uudel-
leenjarjestdmista niin, ettd padvastuu
TE-palveluista siurtyy kuntien tehtavaksi.
Keskustanuoret katsovat, ettd kunta on

ja tytkyvyssa.

noile. Tassd paketissa
emme luettele kaikkia
J0 kAytossé olevia, rahoitettuja ja hyviksi
havaittuja tyokyvyn tukemisen muotoja,
vaarn ne, jotka vaativat juuri nyt erityista
huomiota. Esimerkiksi saavutettava kou-
lutusjarjestelma on tydtkyvyn kannalta
valttamatonta.



VIISI ASKELTA

NUORTEN TYOLLISTAMISEKSI:

TYOPAIKKATALKOOT
YHTEISKUNTASOPIMUS JA
TYGMARKKINOIDEN TASA-ARVO

TYOLLISTYMISEN TUET
KAIKKI EIVAT TYBLLISTY ILMAN TUKEA,
VAIKKA TYGPAIKKOJA OLISI KUINKA PALION

PERUSTULO
SOSIAALITURVAN TULEE KANNUSTAA
MYGS LYHYISIIN TYGSUHTEISIIN

OHJAAVAT HYVINVOINTIASEMAT
TUEN JA OHJAUKSEN TARVE
JATKUU LAPI ELAMAN

TULEVAISUUSKUTSUNNAT
VALITARKASTUS TARVITAAN,
KUN NUORI TAYTTAA 18 VUOTTA



Keskustanuorten esittamat tulevaisuus-
kutsunnat tulee toteuttaa Lapsi- ja per-
hepalveluiden muutoschjelman  tuen
loppuessa, kun nuorl tayttda 18 vuotta.
Koko 1k&luokan kattavissa kutsunnoissa
kdyddan lapi kansalaispalveluksen muo-
toja, tulevia opintoja ja tyoeldmad sekd
perheen perustamiseen littyvia kysuy-
muyksid. Tulevaisuuskutsunnoista nuori
saa mukaansa yksilollisen chjaussuun-
nitelman. Tulevaisuuskutsunnat toteut-
tavat etsivan nuorisotyon ideaa kaikkien
nuorten tavoittamisesta Ja eteenpain
kannustamisesta. Kutsuntapdivd auttaa
erityisesti niitd nuoria, jotka selkedsti tar-
vitsevat apua, mutta jotka elvat osaa sité
1tSe pyytaa.

SOTE-lakiin tulee lisata velvoite nuorten
palveluohjauksen jarjestamisesta.  0Oi-
kea-aikaisella ja laadukkaalla palveluch-
jauksella on suora yhteys esimerkiksi toi-
meentulon tuentarpeeseen. Nuorille tulee
olla tarjolla palvelukokonaisuus, jossa

mukana ovat niin ennaltaehkaisevat kuin
korjaavatkin - palvelut. Keskustanuoret
ndkevat, ettd esimerkiksi tyopajatoimin-
taa tulisi jarjestdd hyvinvointiasemien
yhteydessa. Tybpajatoiminnan tarkoitus
0N opettaa tydelamadssa tarvittavia taito-
Ja ja valmentaa nuoria tytkykyisiksi,

Kun nuori surtyy 18 vuotta taytettydan
pois LAPE-ohjelman purista, surtyy vas-
tuu  ohjauksesta  hyvinvointiasemille,
Hyvinvointiasemat ovat paitsi fyysinen
paikka, ennen kaikkea tapa toimia. Hyvin-
vointiasema-ajattelun alle kootaan kun-
fien tyollistdmisyksikoiden, maakuntien
sote-palveluiden, koulutuksen ja uraoh-
jauksen seka tarvittavien muiden asian-
tuntjoiden, kuten jarjestojen apu. Oh-
jaavat hyvinvointiasemat suunnittelevat
nuoren tulevaisuutta yhdesséd ja tukevat
nuoren pdamaaran saavuttamista nin
lyhyelld kuin pitkallakin atkavahlla. Oh-
jaavien hyvinvointiasemien tehtava on
myos tukea alueen yrityksid aloittamaan
tyot uuden tyontekijan kanssa. Nuorille
tulee olla tarjolla palvelukokonaisuus, jos-
sa mukana ovat niin ennaltaehkdaisevat ja
omahoitoa tukevat palvelut kuin korjaa-
vatkin palvelut.,



Keskustanuoret vaativat hallitusta edis-
tAmaan soslaaliturvan remonttia, jossa
paastadn eroon tyonteon kannustinlou-
kuista. Keskustalaisen perustulon kivijal-
ka on valettu luottamuksen ja aktivisen
kansalaisuuden varaan. Tarkoituksena
on poistaa kannustinloukut ja tuoda epa-
sgannollisia toitd tekevat turvatun tol-
meentulon purin. Keskustanuoret kan-
nattavat negativisen tuloveron ajatusta,
jossa jokaiselle kansalaiselle maksetaan
perusturvaa, jossa tyosta palkkana saa-
dut lisatulot leikkaavat sosiaaliturvaa sii-
hen pisteeseen saakka, etta tulojen vuoksi
negativisen tuloveron saaminen loppuu
kokonaan.

Nuorisotyottomyyden  nujertamiseksi
tarvitaan sekd avointen tyomarkkinoiden
kautta tyollistymista ettd tyottomien tyo-
Jja toimintakyvyn kehittymista. Ert tyollis-
tymista edistavat palvelut ja tuet on saa-
tava tolmimaan tehokkaasti tyottomien
ja osatytkykyisten parhaaksi.

Tuettu tyollistAminen tarjoaa joko valial-
kaista tal jatkuvaa tukea. Kaikki tyotto-
mdana olevat elvat tarvitse jatkuvaa tukea
tyollistydkseen, vaan tyottomyyden on-
gelma vol olla esimerkiksi tyokokemuk-
sen puute, oman ammatin tyopaikkojen
puute tal puutteelliset tydtnhaun taidot.
Mikali tyonsaanti pitkittyy, on silla usein
vaikutusta tyonhakijan itsetuntoon. Tyon-
hausta saattaa muodostua pitkittyva on-
gelmavyyhtt. Tuetulla tyollistymiselld on-
kin lagja sosiaalipoliittinen tavoite.



Sanssi-kortti eli palkkatuki: Keskustanuoret esittavat

palkkatuen rahoituksen palautusta sek& Sanssi-kortin
kehittdmista niin, ettd sitd pystytdan hyodyntdmadan nopeas-
f1 tyontekyan palkkaustarpeessa. TE-toimisto, tulevaisuudes-
sa kuntien tydllistamispalvelut, vol antaa alle 30-vuotiaalle
nuorelle Sanssi-kortin, jonka avulla nuoren tydgttoman tyon-
hakjan tyollistdmiseen vol saada palkkatukea. Korttia tulee
kehittda niin, ettd se voidaan maksaa takautuvasti, jotta tysl-
listdminen kortin avulla olisi helpompaa ja Sanssi-kortin saa-
misen ehdoksi el saa asettaa vaatimusta vuoden mittaisesta
tyottomyydestd. Nykyiselladn TE-toimistojen pitkat kasittely-
gjat ovat hankaloittaneet Sanssi-kartin hyodyntamista.

Ansiosidonnainen tyottdmyyspdivdaraha: Keskusta-

nuoret kokevat, ettd tyottoman siirtyminen yrittajaksi
on useilla aloilla 1dhes mahdotonta. Esitdmme, ettd yrittdjan
toimeentulo alkutaipaleella on turvattava lagjentamalla an-
siosidonnainen tyottbmyyspaivaraha yrityksen ensimmadi-
seksi toimivuodeksi. Pitkalla aikavalilld ratkaisua on haetta-
va perustulon ja negatiivisen tuloveron mallista, mutta ennen
sitd itsensa tydllistamiseen tulee kannustaa ansiosidonnaisen
tyottomyyspaivarahan avulla,

Kuntouttava tydvalmentajatoiminta: Tyokyvyttomyy-

den ja tybkuykyisyyden raja el ole mustavalkoinen.
Tybvalmentajan tukeman tydllistymisen tavoitteena on lisa-
ta tyottoman ammatillista ja sosiaalista elamdanlaatua takaa-
malla heille yhdenvertaiset oikeudet tyohon. Tygvalmentajan
tehtdaviin kuuluu erityisryhmien, kuten vaikeasti vammaisten
Jja kerran tytkyvyttomaksi todettujen, tysllistymisen tukemi-
nen tydtehtavissa. Esimerkiksi tyckyvyttomyyselakkeelld on
jatkuvasti osatyokykyisia ja avustetun uranvaihdon avulla
tyokykyiseksi todettavissa olevia ithmisid. Vaikka eldkoity-
minen yhdestd tyosta on tarpeen, saattaa saveltuva tyclinja
Ibytyd ammattilaisen avulla. Kuntouttava tyovalmentajatol-
minta on sosiaalipalvelulain mukaista sosiaalipalvelua. Se on
tarkoitettu niille, joiden tyckyky on tilapdisesti tai pysyvasti
rajoittunut.



Keskustanuorten pitkAaikainen tavoite
yhteiskuntasopimuksesta tarvitaan eri-
tyisesti nyt vakauttamaan tyomarkkinoi-
den turbulenssia ja sitd kautta tuomaan
nuorille tyopaikkoja ja tydnantajille roh-
keutta tyollistad. Palkankorotusten sijaan
tyomarkkinoille tulisi luoda vapaampaa
lmapirid ottamalla kAyttdon uusia jous-
toja tyduran keskelle, kuten mahdollisuus
lyhyempdadn tyopdivadn plenten lasten
vanhemmille tai mahdollisuus lyhyem-
paan tysaikaan niille, jotka auttavat hoi-
tamaan 1akkditd vanhempiaan.

Keskustanuoret seisovat sellaisen kil-
pailukykysopimuksen takana, joka muo-
dostuu kolmesta osasta: tyoaikauudis-
tuksesta, palkkamaltista ja paikallisen
sopimisen edistdmisestd.  Esimerkiksi
paikallisen sopimisen mahdollistamisella
voidaan vélttada irtisanomisia ja lomau-
tuksia, jos kaikki joustavat tarpeen tullen
ja ymmartavdat yhteisen vastuun. Kilpai-

lukykysopimus edellyttda vastuullisuutta
tyonantajilta, jotta saatavat saastot kay-
tetddan yrityksen palveluiden parantami-
seen Ja tolminnan laajentamiseen. Valtio
puolestaan tulee sitoutua tukemaan tyo-
kyvyn edistamisté.

Tybpaikkatalkoot edellyttavat tyomark-
kinoiden tasa-arvosta huolehtimista:
Keskustanuoret vaativat tekoja vanhem-
muuden kustannusten tasaisemmaksi
jakautumisekst ja sukupolvien valisen
palkkatasa-arvon edistdmiseksi. Keskus-
tanuoret katsovat, ettd hallituksen lop-
puvuodesta 2015 esittdma 2500 euron
kertakorvaus tyonantajlle vanhempain-
vapaalta palattaessa tulee toteuttaa osa-
na kilpailukykykeinoja. Lisaksi erityista
huomiota kaipaa nuorten jalkeen jaanyt
palkkakehitys. Nuorten palkkakehitys
suhteessa muihin sukupolvin on huo-
lestuttavaa niin elintason yllapitdmisen,
ostovoiman sailymisen kuin esimerkiksi
verotulojen suhteen.



eskustanuoret ovat huolissaan siitd, ettd tyostd ja toimet-

tomuudesta on tullut uusi yhteiskunnan jakolinja. Varhai-
nen ongelmiin puuttuminen sekd tyollistymisen ja koulutuksen
tukitoimet nostavat nuoria jaloilleen ja saastavat yhteisia va-
roja. Suomen Keskustanuoret vaativat Sipildn hallituksen ke-
hysrithessa erityista huomiota ja ratkaisuja nuorten tyollisyy-
den ja tydkyvyn parantamiseksi.

Keskustan johdolla on alemminkin tehty toimenpiteitd, jotka
edistavat nuorten asemaa tyomarkkinoilla. Koulutuspaikkoja
on lisatty ja tukityollistdmisen madrarahoja kasvatettu. Esi-
merkiksi nuorten palkkaamiseen on kannustettu alentamalla
kustannuksia ja ottamalla kayttton Sanssi-kortit.

Keskustanuoret kysyvat:
Mihin vanhat hyvat keinot ovat unchtuneet?

#tyokyky
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